Spett.le
MIUR, Ufficio Scolastico Regionale _______ 	indirizzo@postacert.istruzione.it
Ufficio Scolastico Provinciale di _________ 	indirizzo@postacert.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico (Istituto di servizio da DSGAFF)

Alle OOSS di categoria: (INVIARE ANCHE AI SINDACATI DI ZONA)
CGILSCUOLA organizzazione@flcgil.it - lazio@flcgil.it
CISLSCUOLA fsur@cisl.it
UILSCUOLA uilscuola@uilscuola.it
SNALS info@snals.it
[bookmark: _GoBack]GILDA 
LORO SEDI



Oggetto: Presa d'atto del Decreto Legge n. 126 del 29/10/2019, art. 2 co. 6, pubblicato nella  GU del 30/10/2019, che esclude il personale non in possesso del titolo di studio previsto per l'accesso ma in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 co. 605 della  Legge 27 dicembre 2017, n. 205, G.U. n.302 del 29-12-2017 - Suppl. Ordinario n. 62. Richiesta specificazione posizione giuridica del personale di cui trattasi al fine della legittimazione allo svolgimento dell'incarico e funzioni di DSGA come da Vs. provvedimento di utilizzazione prot. n. __________  del ___________. 




_l_ sottoscritt__ Nome Cognome  nat_ a Luogo il GG/MM/AAAA C.F. : XXXXXXXXXXXXXXX, immesso in ruolo con decorrenza GG/MM/AAAA, titolare con la qualifica di assistente amministrativo presso Istituto di Titolarità di Luogo, attualmente in servizio presso Istituto di Servizio   in quanto utilizzato in qualità di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ai sensi del disposto CCNL Contratto Scuola e del CCNI sulle utilizzazioni art. 14,

 PREMESSO CHE:

· il sottoscritto è dipendente del MIUR in qualità di Assistente Amministrativo con contratto a tempo indeterminato ed inquadramento nel profilo professionale ATA – Area B ed è non è (cancellare la voce che non ricorre) titolare di 2^ posizione economica (se sussiste il caso) e obbligato alla sostituzione del DSGA in quanto posto vacante nella propria sede di titolarità; 
· il sottoscritto, come da incarico conferito da codesta amministrazione, in ultimo come emarginato in oggetto, ha sinora svolto e svolge mansioni superiori di Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi su posto vacante nell’Istituto Scolastico di titolarità o per utilizzazione in un altro Istituto (cancellare la voce che non ricorre), ritenendo, senza ragione di dubitarne, che tale nomina fosse stata legittimamente conferita dall’amministrazione;

· In seguito alla pubblicazione del Decreto Legge n. 126 del 29/10/2019, art. 2 co. 6, pubblicato nella  GU del 30/10/2019, viene riconosciuta la possibilità di partecipazione al concorso ai soli assistenti amministrativi che, avendo maturato i 3 anni completi di servizio dall’a.s. 2011/12, siano in possesso di laurea specifica;

· tale provvedimento di legge, a parere dello scrivente, si pone in contrasto e mette in discussione la legittimità dello svolgimento della funzione di DSGA incaricato, come da provvedimento in oggetto, da parte del sottoscritto. Infatti, se la ratio legis del D.L. di cui trattasi, è posta a tutela della legittima posizione giuridica del personale chiamato a ricoprire la funzione di Direttore dei servizi generali e amministrativi, altrettanto legittima e conseguente è la domanda di conoscere quale profilo di legittimità viene, mutate le condizioni, riconosciuto al personale sprovvisto del titolo d'accesso attualmente incaricato di svolgere la funzione di DSGA in forza del provvedimento di utilizzazione di cui in oggetto.
· E' di tutta evidenza che, se viene meno la legittimità della posizione ricoperta del sottoscritto, per essere incaricato sprovvisto di titolo d'accesso al profilo, risulta, come logica conseguenza, pure inficiata l'attività amministrativa svolta e, in generale, la capacità di assumere, in modo legittimo, responsabilità che non siano quelle previste dal profilo professionale di appartenenza e titolarità, di Assistente Amministrativo. E, in conseguenza di ciò, ne renderebbe illegittima l’azione amministrativa svolta, le procedure contabili della Scuola, sotto il profilo amministrativo-contabile oltre che fiscale e patrimoniale.

Tutto ciò premesso,
lo Scrivente
chiede di conoscere le determinazioni che codesto Spett.le Ufficio intende assumere in relazione alla domanda, come sopra prodotta, in ordine alla conferma o meno dell'idoneità del sottoscritto a svolgere legittimamente le funzioni assegnate nel corrente A.S. giusto provvedimento Prot. n. ______ del ________  come pure nei precedenti AA.SS. di seguito elencati:

	
	A. S.
	DAL
	AL

	1)
	a.s. 
	2002/03
	dal 11/11/02
	al 19/03/03.

	2)
	a.s. 
	2005/06.
	dal 01/09/05.
	al 31/08/06

	3)
	a.s. 
	2006/07
	dal 13/09/06.
	al 31/08/07

	4)
	a.s. 
	2007/08
	dal 27/09/07.
	al 31/08/08

	5)
	a.s. 
	2008/09
	dal 12/09/08
	al 31/08/09

	6)
	a.s. 
	2009/10
	dal 11/09/09
	al 31/08/10

	7)
	a.s. 
	2010/11
	dal 14/09/10
	al 31/08/11

	8)
	a.s. 
	2011/12
	dal 14/09/11
	al 31/08/12

	9)
	a.s. 
	2012/13
	dal 15/03/13
	al 16/06/13

	10)
	a.s. 
	2013/14
	dal 18/10/13
	al 31/08/14

	11)
	a.s. 
	2014/15
	dal 01/09/14
	al 31/08/15

	12)
	a.s. 
	2015/16
	dal 01/09/15
	al 31/08/16

	13)
	a.s. 
	2016/17
	dal 01/09/16
	al 31/08/17

	14)
	a.s. 
	2017/18
	dal 01/09/17
	al 31/08/18

	15)
	a.s. 
	2018/19
	dal 01/09/18
	al 31/08/19

	16)
	a.s. 
	2019/20
	dal 01/09/19
	al 31/08/20




Quanto sopra onde evitare di esporre l'Amministrazione e l'Istituzione Scolastica al rischio di veder prodotti e formati atti e procedimenti carenti sotto il profilo della legittimità, per il presente come per il passato.
Tanto si rappresenta, in termini d'urgenza,  al fine della definizione della questione prospettata nei termini previsti dall'ordinamento vigente in materia di procedimento amministrativo.

Distinti saluti

Luogo, data						Nome e Cognome							  					 Firmato digitalmente
Recapiti personali					Sede di servizio/titolarità nome scuola
Cell.	32900000000				telefono 00666666666666
Email	nome.cognome.nnnn@provider.it		Email	codice meccanografico@istruzione.it
Pec	nome.cognome.nnnn@pec. provider.it 		Pec	nome.cognome.nnnn@pec.istruzione.it
