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. REPUBBLICA ITALIANA
A LI\ NGMT‘ DEL I'OPOLO ITALIANO
TRIBUN!&LE ORDINARIO i MILANO NSy

| am——N [N AVORO
II Tribonale, nella peisona del Giudice dotl.ssa Maria Grazia Cassia, esawila la

discussione orale ed udite le conclugioni delle parti, hia pronuncialo ex arl. 429 ¢p.c. la

seglenle N

SENTENZA

nella causa iscritta al u. r.g. 11802/2018yromossa da:

AR tihiiviiia RN con vy, FEMIA VALERIO

RICORRENTIE
- Contre '
* :
MIUR - UFFICID SCOLASTICO REGIONALL LOMBARDIA « AMBITCG TERRITORIALR

PER LA PRGVINCLA D1 MILANG,
¢ P ) BESISTENTE

OGGETTO: relribuzione
SIS (10

L. WM]IE con ricorso depasilato in dala Ei" !EM& ¢ rilualmente notilicato
hcmwcmm in gindizio MIUR - UFFICIO oraco

REGIONALE IDMBAIU)IHMBIFD TERRITORIAILE PFER  T.A
PROVINCIA DI MILANO al hoe di ottenere 'accoglimenio delle seguenti

mizen DAz #O5TE MALIANE EU QURLEFIER CERTIFIEA™ES CA Bttt BdFdS00be ek

comclusioni: “Aecortare e dichiorave i1 divifto def viearrenti ad oitenere i
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riconoseiiente gihridico ed economico defle manstons superiori di Diretfore det
Servizi Generall ¢ Aviministrativi ai sensi dell’art. 69 dei CCNL Senola 94/97 e
richicanato  esplicitamente  dall'art, 146 del CCONL  Seunda * 29.11.2007
rispeitivamenie nei periodi Indicali do clascun ricorrente in premessa e da
interndersi qui frascritfi e per le wmotivazioni di end i narrativa: G
AN (oiiforimento incarvichi a.x. 20092010 — 201 02011 - 2041/2012 ¢
dall’ as. 204572076 all’ as. 2017/2013; 1R Conferimento
inearichi dafl’ as. 2003/2016 all” a.5. 2007/2018;- Acceriare e dichiorare il
divitio dei ricorrenti ad ottenere il corvispondente fquadramento giuridico e il
relative fraticanento retrilnitivo previsio didla contraltazione di categoria per
aver svolta le superiorf mansioni di DSGA rispettivamente nel periodi fﬁc.-‘:'am’:' per
clescit isfande in premessa ¢ de intendersi gui fraserittl- accertare e dichiorare it
diriite dei ricorrenti ad oftencre i J'fC{JH(:.;'CJ"JHEH!‘D dei benefici defle posizione
econonica i sensi dell arl. 62 def CORT = &x it 4 e
Sequenza Comiradtirale nei periodi indiceti per ciaseimn istante in premessa ¢ da
intendersi qui fraseritti per § wwtivi i eni in onarrotie, - e per ['effetio
condarmare  angtinistrazione  resistente ' all’adeguamento | siuridico  ed
econortive delle mansioni superiori ¢ dei benefici delia posizione economica per §
periodi indicati in nevrvative e da intendersi qui fraseritti. E per effetto,
condannare {"amininisivazione convemita ol ;:;agm_uenfo lelier .s-m.;mm spettuite o
ciascunt ricorrente a titofo df tnderniite di mansioni superiori e a titofo di benefici
della posizivne econontica per | periodi indicali in premessa e per le sonmme gui
riporicale come in deltaglio; 1} dnbiiemien INDENNITA' MANSIONI
SUPERIOR] EURCENENE P OSIZIONE ECONOMICA EURU‘ 2}
i  [NOENNITA' MANSIONE SUPW
POSIZIONE ECONOMICAEURO agiiilycone da confeggio allegaio of
presente ricorse e di consideraisi qui ilegradmente viportato, olive rivalutazione

monettria ed inferessi legefi dalle wmatirazione di ogni singolo credito fino

pagina 2 i 5

FIrmzip (. CASSIA MARIA GRAZIA Emeean Py POSTE ITALLNNE EW QUALIFIED CERTIFICATES GA Sian st B4 r500posaGen
Firrtbe: Ca: ZACCA LUIGIA Emeson Da: ARUSAPED P 4. W0 G4 3 Senal SESHAIS402770 20 ERBAG35 1 220576




Faa

Sentenza n. 14282019 pubbl. il 06/06/2019
RG n. 11802/2018

ail'effettive soddisfo. Con vittoria di spese, competenze ed onorari « favere def

sottoscritto prociratore che st dichiara anvistaiario e anticlpatarie’';
2. Rilevato che parte resistentc, ritnalmente cilata, rimateva conlumace nel giudizio;

3. Rilevato che o svolgimenio da parie delle ricomenti, por 1l periodo dedotto in
ricorso, di mansioni superiorl di direttore dei servizi generali ed amministrativi (di
segrilo: DSGA) nei rispettivi istituti scotastici rvisulta documentalmenie provalo

{cfr, doce, 1 a e 2 a di parte ricorronic);

. P \ _ ’ '
4. Ritentio che, tanto chiarito in punto di falle, il ricorso sia parsalmente fondato ¢

¥ P

meriti accoglimento per quardo di ragione;
g - |
5. Ritenute in prime luogo che non possa aceagliers: la domanda delle ricoinenti

volle ad ollenere it superiore inquadramento, vstandovi il chiso disposto dell*art.
37, comma 2 d.lgs n. 29/1993, secondo cui “Nel easo i assegnazione a mansionf
L .ﬁfpefrim*f, il dipenderic ha diritte al iratiamento economico corrispondesnte
edf'uiiivita’ svolta per it periado di espletamento delle wedesime, Per | dipendent
eniliasily’ ciil'articole 2, comma 2, in derogo i)’ el codice civife
l'esercizio  {omporanco  digmibfiiRiridesidy ommnewy  oiiribiisce i divitio
allassegnazione definitiva dolewedipc”; 16 pud vulere a disattondammeasligic
chinro precetto normativo la cireostanza, dedotin in ricovso, dei voiferato inpicgo
delle lavoratrici in mausioni superiort senza I'attivazione delle procedure previste
per la copertiva cdei posti vacandi in organico, dervando da tale situsziane al pin

g possibile rivendicazions risarcitoria;

6. Rilevato chie Part. 69 del contratto collettivo di viferimento discipling in termini

ussal cliar le modalita di vetribuzione dello svolgimento delle mansioni superiori

D ARUBAPED S.P.A, MG O 2 Senddy SHEDT 32772 1 aB2E2Ea01 Medvl

glgdolie in giudizio, e ghe spelli pertanto alle vicorrent, per Iintera durata dogli

inearighi, “un’ indenwifa pari-al differenziale dei livelli iniziali di ingquadramenio™;

7. Ritenuto che sia pertanto ingiustificato ed ilegittimo il comportamento del MIUR,

o T ZWGEA, LGN

lamentato dalle ricorrente, che nel riconoscere il suddetto coimpenso ha ritenuto i

AP .

= emd
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delrarre I'emolumente gid pereepite dalic ricorrenli in base alla posizione
economica orizzontale, ox arl, 2 delia sequenza contratinale ex arl. 62 CCNI, 29
novembre 2007, voce retributiva avenle differente giustilicazione ¢ nalwra, e
spellante al personale ATA area B in csito ad apposito corse i Jormazione ed in
vista della possibile sostituzione di personale DSGA, ma a prescivdere
dall’cfictiivo esercizlo di mansioni superiori (eft., sul punto, inche ginrisprudenza

di merito invocata ¢ prodotla in giudizio dalle ricorrenti);

8, Rilendo che nen vi sin motive per dubltare delln corretiesza dei oonteggi,

quanto paramelraii sulle risultanze contrattnali c delle buste paga in atti;

9. Ritenuio che conscguentemente il ricorse vada accolto nei termini di cul al

dispositive, con le conseguenze di legge in ordine alle spese;
P.OQM,

II Tribvnale Ovdinario i Miisuo, Sczipne L&ﬁ’m'{}, definitivamente pronuneiando, ngnF'
altra istanza disatesa o assorbity, in parziale accoglimento del ricorso, condanna parle
resistente o pagarc (OEMEEERERNEN. indennita’ mansioni superior] euro ehuisifiine
posizione economica curcalANEEN, gmeiasiegy: indonnita’ nansione superiore
curipiisll® nosizione cconomica euro SRR olire, suile somme suddetie, gli

inferessi legali cou decorrenza dal duvuto al di del saldo effettive,
Rigetia ogni alfra domanda,

Condaona parte resisienic a rimborsave alle parti vieorrenti le spese di lite, che s
liquidano in € 259,00 per spese, € 3.500,00 per compensi, ulire spese generali 15% i.v.a.
g ¢.p.a., con distrazione in favore del procuralore di parti ricorrenti, che si dichiara

antistalonic.
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Milano, 06/06/2019

1l Giudiee

Marta Grazia Cassia
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